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Bevezetés

Minden kozosség szabalyok mentén szervezddik. Ilyen rendelkezéseket tartalmaz a
hazirendiink is. A hazirendiink allapitja meg a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval,

valamint az iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirendbe foglalt eldirasok célja:

e Dbiztositani az intézmény térvényes miikodését, a gydgypedagdgiai nevelés-oktatas
zavartalan megvalositasat

e a tanulok iskolai kozdsségi €életének megszervezését

1.1 Kiildetésnyilatkozatunk

“Ahhoz, hogy kiegyensulyozott, 6nallo

szocialis személyiség valjék valakibol,
Két dolog sziikséges: egyik az elfogado
kozosség, a masik az érzelmi biztonsag.”
(Buda Béla)

Intézményiink célja, olyan pozitiv pedagogiai légkor megteremtése, ahol minden gyermek és

fiatal elégedett, onmagahoz képest hatékonyan fejlodik, sikerélményhez jut.

Szakembereink elkotelezettek a sajatos nevelési igényili gyermekeinkben [évo értékek
kibontakoztatdsdban, a lehetd legondllobb  életvitel megalapozdsdban, a tdarsadalmi

integraciojuk elosegitésében.

Hagyomanyaink megorzése mellett fontos szamunkra a tervszeri, partnerkozpontu, innovativ

szemlélet és a hatékony halozatépito munka.
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1.2. Intézményiinkrol altalaban

Intézményiink hivatalos neve: Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium
Intézményiink rovid neve: Kadas Gyorgy EGYMI
Feladatellatasi helyei:
Székhely: 5310 Kistjszallas, Bajcsy-Zsilinszky utca 37.
Telephelyei: 5310 Kisujszallas, Kossuth Lajos utca 57.
5300 Karcag, Zoldfa utca 48.
5200 Torokszentmiklos, Bacso Béla utca 2/A.
Intézményiink tagintézményének hivatalos neve: Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagdgiai

Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és

Kollégium Karcagi Tagintézménye

Tagintézmény rovid neve: Kadas Gyorgy EGYMI Karcagi Tagintézménye
Tagintézmény tigyviteli telephelye: 5300 Karcag, Kistjszallasi ut 45.
Tagintézmény telephelye: 5300 Karcag, Fut6é Imre utca 3.

Alapito és Fenntarto neve és székhelye:

Alapit6 szerv neve: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Fenntart6 neve: Karcagi Tankeriileti Kozpont

Fenntart6 székhelye: 5300 Karcag, Tancsics Mihaly korut 15.

Fenntart6 képviseldje: Sagi Istvan tankeriileti igazgato

OM azonositd: 038 402

Az intézmény korbélyegzéjének lenyomata: Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai

Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és

Kollégium

Az intézmény tipusa: egységes gyogypedagogiai, konduktiv pedagodgiai moddszertani
intézmény, mely a megyénkben a legrégebbi gyogypedagégiai intézmény. Kadas Gyorgy
gyogypedagogus alapitotta 1928-ban.
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1.3. Jovoképiink

Véljunk  olyan inkluziv = koznevelési  intézménnyé, ahol a  szakmai
alapdokumentumunkban meghatarozott alapfeladatainknak megfeleléen hatékonyan
neveljiik, oktatjuk, segitjliik az 6sszes olyan kiemelt figyelmet igényld, sajatos nevelési
igényl gyermeket és tanuldt, akinek fejlodése kiillonnevelt keretek kozott biztositott.
Bazisintézményként mindségi szolgaltatasainkkal tudjuk segiteni az egyiittnevelés
minden szerepldjét - tanuldkat, pedagoégusokat, pedagdgiai munkét segitoket és a
sziil0ket.

Allatasszisztalt terapia alkalmazisival 0j terdpias lehetdség biztositdsa a sajatos
nevelési igényl tanulok komplex képesség fejlesztése érdekében.

A boldogsagprogram bevezetésével jaruljunk hozzd a tanulok boldogsag szintjének
noveléséhez.

Okoiskolaként kornyezettudatosabb életvitel, a fenntarthatosag pedagogiai elvének

kialakitasa, a tanitasban ¢s az iskolai élet minden teriiletén

Iskolakert mikodtetésével gyakorlati tapasztalatok, munkara nevelés, kornyezettudatos

¢s egészséges taplalkozas iranti igény kialakitasa

Tudjuk Osszehangolni a Karcagi Tankeriileti Kozponthoz tartozdé koznevelési
intézmények igényeit a hozzaférhetd, mindségi szolgaltatasok biztositasaval

Tudjunk miikddtetni szakmai és szakmakozi kapcsolatokat a sajatos nevelési igényt
koznevelési intézményekkel €s szakmai szervezetekkel (mdas oktatasi intézmények,
nevelési tanacsadok, szakértdi bizottsdgok stb.), sziilokkel, civil szervezetekkel

Az intézmény kiépitett partnerkapcsolatai legyenek erdsek, legyiink nyitottak, fogadjunk
minden érdeklddd sziilot és szakembert a neveld-oktatd munka szinvonalanak emelése
érdekében.

Tudjuk biztonsdgos, ingergazdag, befogadd kornyezetben, tevékenységkdzpontu,
differencialt, valtozatos tanuldsszervezési és moddszertani eljarasok alkalmazasaval
fejleszteni, nevelni, oktatni tanuldsban akadalyozott, értelmileg sériilt, halmozottan
fogyatékos, autizmussal €16 gyermekeket

Tudjuk biztositani specidlis autista csoportban az egyénre szabott, autizmus-Specifikus
fejlesztés és oktatds mindségi feltételeit az autizmussal ¢él6 6vodas, altalanos iskolds,
szakképzésben résztvevo tanuldink szamara

Tovabbra is tudjuk biztositani a sulyosan és halmozottan fogyatékos gyermekek
koznevelésben valo részvételét, komplex gyogypedagogiai fejlesztését sokoldalu,
gazdag, motivalo kornyezetben

.....

raépiilhet a sajatos nevelési igényt tanuldink fehetséggondozasa.
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e  Vialjon mindannyiunk érdekévé, (sziild, gyogypedagdgus, neveld-oktatdé munkat
kozvetleniil segitd, egyiittnevelésben résztvevé minden érintett, fenntartd), hogy a sériilt
fiatal szakmat tanulhasson és a lehetd legdnallobb, a tarsadalom egyenrangu tagjaként
¢élhessen.

e  Kapjameg a sziild azt a lelki és gyakorlati segitséget, amelyre a gyermeke nevelése soran
sziiksége van.

e  Jusson hozza a gydgypedagdgus, pedagodgus €s a nevelés-oktatasban részt vevod egyéb
szakember mind ahhoz az innovativ, specialis szakmai ismeretekhez, amelyet hasznélni

tud a gyermekek, tanulok fejlesztésében.
1.4. Céljaink

Intézményiink célja, olyan iskolai 1égkor megteremtése, melyben minden tanulé jol érzi
magat ¢és sikeres. Ha minden gyermek ugy né fel, hogy érzi, sziikség van a benne rejlo

értékekre, képes lesz a tarsadalom hasznos tagjava valni.

A gyodgypedagdgusainkat, pedagdégusainkat mindig jellemezte a segiteni akaras, a nagyfoku
érzékenység a massag elfogadasara. Tudjuk és hissziik, hogy a kiemelt figyelmet igényld
sajatos nevelési igényli gyermekek is képesek fejlédni, 6romet okozni és értéket 1étrehozni a
csaladjuk és a kdrnyezetiik szdmara is.

Iskolank névaddja Kadas Gyodrgy gyogypedagdgus, méltd elddje s egyben példaképe
didkjainknak és neveldtestiiletiinknek. Az 6 munkassaga irdnymutaté mindannyiunk szamara.

Nevel6-oktato munkankat a massagot maximalisan elfogadva végezziik.

Nagy multi intézményiinkben, ugy tudjuk hagyomdényainkat, értékeinket megdrizni, hogy
bazisintézményként, megujulni képes innovativ munkaval, élethosszig tartéo tanulassal

alkalmazkodunk a tarsadalmi, gazdasagi, jogi valtozasokhoz, kihivasokhoz.

Kozvetlen és kozvetett partnereink igényeit figyelembe véve partnerkdozpontiian miikodiink. Az
intézményvezetés az intézményi belsd Onértékelési rendszer miikodtetése soran feltart
eredményekre, hidnyossagokra épitve a Karcagi Tankeriileti Kozponttal egyiittmiikodve a
partnerkdzpontisag jegyében alakitjuk ki a fejlesztési stratégiankat.

2. A hazirend hatalya

2.1. A hazirend személyi hatalya

e A hazirend el6irasait be kell tartania az intézménybe jaro gyermeknek, tanulénak, a
tanulok sziileinek, az iskola gyogypedagégusainak, pedagogusainak, pedagogiai

munkat segitdinek és egyéb alkalmazottainak.
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e Az intézmény tanuloira, alkalmazottjaira a hazirenden kiviil vonatkozik minden olyan
intézményi belsé szabalyzat, amely rajuk egyébként is érvényes, kiilondsen az
intézmény pedagogiai programja, szervezeti ¢s miikodési szabalyzata

e Az intézmény valamennyi tanuldjara, pedagdgusdra, alkalmazottjdra vonatkozik a
hatélyos magyar jogrendszer valamennyi szabalya, és kotelességiik ezek megtartasa az
intézmény teriiletén is. Igy kiilonosen érvényes rajuk a 2011. évi CXC. torvény a
nemzeti kdznevelésrdl és a 20/2012. EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények

mikddésérdl és a kdoznevelési intézmények névhasznalatarol

2.2. A hazirend teriileti hatalya

rrrrrr

illetve nevelési-oktatasi idon Kiviil szervezett programokra vonatkozik, melyeket a
pedagbgiai program alapjan az intézmény szervez, és amelyeken elldtja a tanulok
feliigyeletét.

e A tanulok az iskola altal szervezett intézményen Kkiviili rendezvényeken (versenyek,
Kulturalis programok, tanulmanyi kirandulas, stb) is kotelesek betartani a hazirend

eldirasait
2.3. A hazirend idébeli hatalya

Ervényes 2024. szeptember 2. napjatol visszavonasig, illetve modositasig.

A hazirend jogforras, megszegése jogsértésnek mindsiil.

2.4. A hazirend nyilvanossaga

A 20/2012. EMMI rendelet 82.§ (3) alapjan a hazirendet, a pedagdgiai programot és magan
fenntartdsu nevelési-oktatdsi intézmény esetén a fenntartd szervezet hatalyos alapitd vagy
1étesitd okiratat a nevelési-oktatasi intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A hézirend egy példanyat az 6vodaba, iskolaba, kollégiumba torténd beiratkozaskor a sziilonek,
a tanulonak at kell adni, tovabba annak érdemi valtozasa esetén arrdl a sziilot, a tanuldt
tajékoztatni kell.

Az SZMSZ-t, a Hazirendet és a Pedagogiai programot a KIR intézménytorzsében,
honlapunkon www.kadaskisuj.hu és helyben szokasos modon nyilvanossagra hozzuk.

A hazirend egy-egy példanya megtekinthet6
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e a foigazgatd iroddjaban;

e az intézmény tandri szobajaban;

e atagintézmény-igazgatonal;

e intézményegység-vezetoknél,

e az intézmény bejaratanal kifliggesztve;
e az osztalytermekben kifiiggesztve;

e a didkonkormanyzatot segitd pedagdgusnal

Az Ujonnan elfogadott vagy moddositott hazirend eldirasair6l minden osztalyféndknek
tajékoztatnia kell:

e atanuldkat a hatdlyba 1épést kovetd elso tanitasi napon;

o asziloket az elso sziloi értekezleten.

3. A gyermek, tanulo felvételével, mulasztisaval kapcsolatos szabalyok

3.1. Felvétel szabalyozasa

Intézménylinkbe kizarolag az illetékes Pedagodgiai Szakszolgalat Szakértdi Bizottsaga altal
kiallitott érvényes szakértdi vélemény alapjan vehetd fel 6vodas gyermek, vagy tanuld.

Ha az altalanos iskolaba jelentkezOk koziil - a megadott sorrend szerint - az osszes felvételi
kérelmet helyhiany miatt nem tudja teljesiteni az iskola, akkor az érintett csoportba tartozok
kozott sorsolas utjan dont. A sorsolasra a felvételi, atvételi kérelmet benyujtokat meg kell
hivni. A sorsolas lebonyolitasanak részletes szabalyait a hazirendben kell meghatarozni. A
hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényll tanulok felvételi, atvételi kérelmének
teljesitése utdn sorsolds nélkiil is felvehetd az a tanuld, akinek ezt kiilonleges helyzete
indokolja.

Kiilonleges helyzetnek mindsiil, ha a tanul6
a) sziil6je, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16, vagy
b) testvére az adott intézmény tanuldja, vagy

c) munkaltatoi igazolas alapjan sziildjének munkahelye az iskola korzetében talalhato,

vagy
d) az iskola a lakohelyétdl, ennek hianyaban tartozkodasi helyétdl egy kilométeren beliil

talalhato.
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e) A felvételr6l a fOigazgatd hatarozatban dont, a hatarozatot a sziil6k/torvényes
képviselOk részére a tanulmanyi rendszeren keresztiil kozolni kell, és postai uton meg
kell kiildeni.

Amennyiben sziikséges, a sorsoldas lebonyolitisa:

A kiilonleges helyzetben lévo tanulok a felvételi sorrend elejére keriilnek, sorsolason nem
vesznek részt.

Az intézmény étkezojébe Osszehivasra keriilnek a felvételre jelentkezok, atjelentkezok
gondviseloje. A jelentkezési lapokat egy lezart urnaban a helyszinre viszi a foigazgato, a
fbigazgato-helyettesek és az iskolatitkar, aki a sorsoldasrol jegyzékonyvet vezet. Az urna
felnyitdasa utan a féigazgato véletlenszerii kihuzdassal sorban kiemeli a megkavart jelentkezési
lapok 1-1 példanyat mindaddig, amig a féréhelyek teljes mértékben betiltésre nem keriilnek. A
férchelyek betoltését kovetéen az urnaban marado jelentkezési lapok alapjan, a jelentkezok

elutasitasra keriilnek.
Vendégtanuldi jogviszony

Ha a kiilonnevelésben részesiilo sajatos nevelési igényll tanuld tartds gyogykezelése az
iskoldba jarast nem teszi lehetévé, a tanuld, kiskort tanulod esetén a sziilé kérelmére az
intézmény fOigazgatdja engedélyezheti, hogy — tanuldi jogviszonyanak fenntartasa mellett —
tanulmanyait a fekvObeteg-ellatds keretében gyogykezelését biztositd egészségligyi
intézményben vagy rehabilitacids intézményben biztositott nevelés-oktatds keretében
folytassa. Ez esetben a tanuldval vendégtanuloi jogviszonyt 1étesitd iskola (fogado iskola) alatt
az egészségligyl intézményben vagy rehabilitacios intézményben nevelést-oktatast biztosito

nevelési-oktatédsi intézmény értendd.

Ha a gyermek, a tanulé gyamiigyi intézkedés kovetkeztében ideiglenes 6vodai vagy iskolai
elhelyezésben részesiil, a fogadd intézményben az 6vodas gyermekkel ideiglenes dvodai

jogviszony, a tanuloval ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyt 1étesitendd.

3.2. Gyermekre, tanuléra vonatkozé adatkezelés, tanuléi jogviszony megvaltozasa esetén

torténo adattovabbitas

Intézményilink a gyermekekrdl, tanuldkrol a vonatkozd jogszabalyban eldirt adatokat,
nyilvantartdsokat a tanulményi rendszerben (E-KRETA) vezeti, és abban foglaltaknak
megfelelden tovabbitja.

A tanuloi jogviszony megvaltozasakor az adattovabbitast — mint atad6 intézmény -, szintén az
E-KRETA rendszeren keresztiil bonyolitja le, melynek soran iskolavaltas esetén az iskola az

iskolanak (fogad¢ iskola) a tanulmanyi rendszeren keresztiil adja 4t a tanul6 tantargyankénti
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elérehaladést igazolo adatait, a tanitasi év kozbeni iskolavaltas esetén az évkozi érdemjegyeit
is.

3.3. Mulasztasok, késések, igazolasok

Az 6vodas gyermeknek, iskolas tanulonak eleget kell tenni a nevelési-oktatasi intézményben
eldirt megjelenési kotelezettségének (6vodai foglalkozéasok, tanitasi orak, egyéb foglalkozésok,

kollégiumi foglalkozasok, intézményi szintli rendezvények).

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
szolo 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet alapjén:

valamint a kollégiumi foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:

e A gyermek, a tanuld — gyermek, kiskoru tanuld esetén a sziild irdsbeli kérelmére — a
hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasra;

e A gyermek, illetve a tanuld beteg volt, orvosi vizsgalaton jelent meg, és azt 0rvos
igazolja;

e A gyermek, a tanul6 hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt (pl.: id6jarasi
vagy egyéb ok miatti tomegkozlekedési eszkoz jaratkimaradasa) nem tudott
kotelezettségének eleget tenni, és arrol igazolast adtak ki;

e Az altalanos iskola 7-8. évfolyamos, valamint a szakiskola 10. évfolyamos tanuldja —
tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal — palyavélasztasi célu rendezvényen vesz
részt vagy palyavalasztasi céllal marad tavol, feltéve, ha a részvételt a szervezd

intézmény altal kiallitott igazoldssal igazolja.

Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek, a tanul6 beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl,
tanulotol valo elkiilonitésérdl, és kiskort gyermek, tanul6 esetén a lehetd legrovidebb idén beliil

értesiti a gyermek, a tanuld sziileit”.

A beteg gyermek, tanuld az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési-

oktatasi intézményt.

Ha a gyermek, tanul6 beteg, az orvos hatdrozza meg, hogy mely id6északban nem latogathatja a

nevelési-oktatdsi intézményt.

Az orvosi, korhazi vizsgalat, gyogykezelés, valamint hivatalos iigyintézésaél, egyéb

akadalyoztatés esetén a szlilonek kérni kell a hivatalos igazolast a hianyzasrol.
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A gyermek, tanulé mulasztasai igazolatlannak mindsiilnek, ha az eldirt hataridé alatt nem
igazolja a tavolmaradasat.

Késések
e Ha a tanuld a tanitasi orarol késik, késését igazolnia kell. A késés nem mindsiil
automatikusan igazolatlan hianyzasnak, ha azt igazolni tudja.

e Ha a tanuldé a késéseket igazolni nem tudja, a késések idejét Gssze kell adni, és

amennyiben az a 45 percet eléri, igazolatlan oranak Kell tekinteni.

Hianyzasok

Igazolt hianyzas

e Az oOvodas gyermek sziiloje eldzetesen bejelentette az dvodapedagdgusnak, hogy
gyermekét nem viszi el az 6vodaba, és engedélyt kapott a tdvolmaradasra, melyet az

ovodai felvételi és mulasztasi naploban vezet a pedagogus.

e Iskoldban tanévenként, 6vodaban nevelési évenként a sziild, gondviseld 0sszesen 10
nevelési/tanitasi napot igazolhat. A sziil6i igazolads igénybe vehetd elére nem latott,
varatlan csaladi esemény, orvosi ellatast nem igényld egészségiigyi okok miatt, illetve
hivatalos tigyintézés esetén.

e A sziildnek a sziil6i igazolas igényét személyesen, irdsban vagy telefonon sziikséges
jeleznie az érintett csoportvezetd gyogypedagdgus/dvondnek vagy az 0sztalyfonoknek,
mennyiben ez nem lehetséges, a gyermek- és ifjisagvédelmi feleldsnek vagy az
intézmény titkarsaga részére, lehetdség szerint a mulasztads megkezdését megel6zo
napon, de legkésébb annak elsé napjan. Ha a gyermek, tanulo, a sziild kérelmére
engedélyt kapott a tdvolmaradasra, a mulasztast igazoltnak kell tekinteni. Ellenkezd
esetben nem fogadhat6 el igazolas.

Igazolatlan hianyzas

Ha a gyermek, a tanul6 tdvolmaradasat nem igazoljdk, a mulasztas igazolatlan.

Az iskola koteles a sziildt és a tanuld kollégiumi elhelyezése esetén — amennyiben a kollégium
nem az iskoldval k6zds igazgatasu intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankdteles tanulod
elsé alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem
tankoteles kiskora tanul6 igazolatlan mulasztasa a tiz orat eléri. Az értesitésben fel kell hivni

a sziild figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.
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Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanulo ismételten igazolatlanul mulaszt, az

iskola a gyermekjoléti kozpont kozremikodését igénybe véve megkeresi a tanulo sziil¢jét.

Ha a gyermek részt vesz 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési
napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz
tanitadsi orat vagy egyéb foglalkozast, az 6voda vezetdje, az iskola fdigazgatdja — a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- ¢€s hatdskorok ellatdsarol, valamint a gyamhatdsag
szervezetérol €s illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti 6vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes csalad- ¢és gyermekjoléti kdzpontot, a csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot, tanuld esetén a tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes csalad- és gyermekjoléti kozpontot, a gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd
tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatot, tankdteles tanuld esetén —

gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanul6 kivételével — a gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda, az iskola és — szilikség esetén — a
kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda vezetdje a

mulasztasrol tajekoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hliisz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a tankételes tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc tanitasi orat
és egyéb foglalkozast, az iskola a mulasztasrdl tajékoztatja az altalanos szabalysértési
hatosagot — a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanulo kivételével — valamint
ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely kdzremiikodik a tanulo sziiléjének
az értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a tertiileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot.

rar e r

és egyeb foglalkozast, az iskola fOéigazgatdja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdésagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot,

csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.
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A szabalysértési tényallds megvalosulasahoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési
évben, tanitasi évben Osszesen: 6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy nap,

tankoteles tanulo esetén harminc tanitasi ora és egyéb foglalkozas.

A szakképzésben résztvevé tanulénak az iskolai nevelés-oktatds szakképesités
megszerzésére felkészitd szakaszaban (9-10. évfolyam) az igazolt és igazolatlan mulasztasa
orak 30 %-at és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhatd. Ha a tanulonak a gyakorlati képzésrdl valo
igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja a gyakorlati képzési id6 20%-at,
tanulmanyait csak évfolyam megismétlésével folytathatja. Megsziinik a tanuldi jogviszonya

annak a nem tankoteles koru tanulonak, aki igazolatlanul 30 tanitasi 6ranal tobbet mulaszt.

Ha a tanul6 szorgalmi idészakon Kkiviili Osszefiiggd szakmai gyakorlati képzésrdl vald
igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja az 0sszefliggd szakmai gyakorlati képzési id6
20%-at, az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette. Az igazolatlan mulasztas nem
haladhatja meg az osszefiiggé szakmai gyakorlati képzési id6 5%at. Az igazolatlan

mulasztast a tanuld potolni koteles.

Ha a tanul6 mulasztasa a fent emlitetteket eléri, de igazolatlan mulasztasa nincs ¢és
szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a kovetkezo tanév megkezdéséig potolja
¢s az eloirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesitheté6 az évfolyam
megismétlésének kotelezettsége alol. Az évfolyam megismétlése aloli mentesités kérdésében
az iskola neveldtestiilete az intézmény pedagdgiai programjanak részét képezd szakmai
programban meghatarozottak szerint dont.

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasa az 6sszefliggd szakmai gyakorlatrol meghaladja
az Osszefiiggd szakmai gyakorlati képzési 1d6 (6raszam) husz szazalékat, de igazolatlan
mulasztasa nincs, vagy
o az igazolatlan mulasztisa nem haladja meg az Gsszefiiggd szakmai gyakorlati
képzési 1d6 5%-at és az igazolatlan mulasztasat potolta,
o ¢és a kovetkez6 tanév megkezdéséig potolja az eldirt gyakorlati

kovetelményeket, a tanulé magasabb évfolyamra Iéphet.

o A szakképzés keretei kozott folyd gyakorlati képzésrdl vald hianyzas tovabbi

kovetkezményeit a szakképzésrdl sz616 torvény hatarozza meg.
4. Etkezési téritési dij

e Intézményiinkben a jelenleg hatalyban 1&vé gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 21/A§ (3) alapjan Kisujszallas Varos
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Onkorminyzata és Karcag Varosi Onkormanyzata biztositja az 6vodas, 1-8
évfolyamon nappali rendszerli iskolai oktatdsban résztvevd és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamdra az ingyenes étkeztetést.
(nyilatkozat, igazolas leadasa ellenében)

e A tobbi tanul6 szdmara a téritési dij (nyersanyagkoltség + afa) 50%-at kell megfizetni
a sziiloknek.

e Ha a gyermekétkeztetést a telepiilési 6nkormanyzat biztositja az intézményiink
ebédldjében, mely a tanitdsi napokon a déli meleg foétkezés és két tovabbi étkezésbol
all. Etkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki az egyéb foglalkozast/ tanulészobat,
napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd. Az
étkezési téritési dijat targyhonap 10. napjaig kell befizetni az ellatast nyujto

onkormanyzat elszamolasi szamlajara.

4.1. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések, a tanulo
altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé dijazas szabalyai:
Téritési dijra vonatkozo szabalyok:
Allami fenntartasi intézményiinkben a telepiiléseinken 1év6 6nkormanyzatok biztositjak a

gyermekétkeztetést, melynek téritési dijat is 6k allapitjak meg, SNI tanulok esetében az

érvényes jogszabalyoknak megfelelden.

Kollégiumainkban nincs téritési dij a szallashelyre vonatkozoan.
Tandijra vonatkozo rendelkezések

Allami fenntartas® intézményiinkben nincs tandij.

Tanulok altal eléallitott termékekre vonatkozo szabalyok

Allami fenntartasi intézményiinkben a tanulok altal eldallitott termékeket, alkotast nem
értékesithetjiik.
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5. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

Az intézményben a tankonyvellatas feladatait a fenntart6 latja el olyan formaban, hogy a
Konyvtarellato Kiemelt Kozhasznu Felelosségii Tarsasaggal a tankonyvek forgalmazasara
vonatkozo szerzddést kot.

Az iskolai tankényveket az iskola a fenntarto egyetértésének beszerzését kovetden rendeli meg
azzal, hogy a tanévenkénti

- tankonyvrendelés hatéarideje aprilis utols6 munkanapja,

- tankonyvrendelés modositasanak hatarideje junius 30.,

- potrendelés hatarideje szeptember 15.

A tankonyvrendelést — a szakmai munkako6zosségek véleményének kikérésével — az féigazgatod
altal megbizott tankdnyvfelelds késziti el. A teljesitésigazolast az foigazgatd alairas utan
megkiildi a fenntart6 részére.

A f6igazgatd minden év junius 17-ig meghatarozza az iskolai tankdnyvellatas rendjét. Dontése
elott felméri a varhat6 1étszdmok alapjan, hogy hany uj tankdnyvet kell vasarolni, illetve hany
tanulonak lehet az iskolai tankdnyvtarbol tankdnyvet biztositani.

A tankonyvek az iskola valamennyi tanuldja szamara ingyenesek.

A tankonyvellatds soran a tankonyvfelelds iigyel arra, hogy a tanuldk egyenld eséllyel jussanak
hozza az 11j és hasznalt tankonyvekhez.

Az intézmény a tankOnyvellatds rendjérdl tdjékoztatja a sziildi szervezetet és az iskolai

diakonkormanyzatot.

Az intézmény féigazgatdja gondoskodik arrdl, hogy az Nkt. 46. § (5) bekezdése alapjan az dllam
altal téritésmentesen biztositott tankonyveket — a munkafiizetek és az 1-2. évfolyamos tanulok
tankonyveinek kivételével —, tovabba a pedagdgusok neveldi példanyait az iskola tankdnyvtari
szabalyzatanak megfeleléen nyilvantartdsdba vegyék, az iskolai konyvtarban elkiilonitetten
kezeljék, tovabba az iskolaval jogviszonyban all6 tanulok, illetve a pedagdgusok részére a tanév
feladataihoz az iskolai tankonyvellatds rendjében meghatarozottak szerint bocsassak
rendelkezésre.

Az allam altal téritésmentesen biztositott tankdnyveket a tanuld koteles rendeltetésszertien
hasznalni és az utolsd tanitdsi napon visszaszolgaltatni az intézmény konyvtaranak. A

tankonyveket tankonyvfelelds rendeli meg €s adja at a pedagogusoknak.
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Az intézményi tankonyvrendelés rendje

A tankonyvrendelést a mindenkor érvényes torvényeknek és jogszabalyoknak megfeleléen
készitjiik el. A tankonyvrendelést oly mddon kell elkésziteni, hogy az iskola minden tanul6ja
részére biztositsa a tankonyvhoéz vald hozzajutas lehetségét. A tankonyvrendelésnél az
iskolaba belépd 1j osztalyok tanuldinak varhatd, becsiilt 1étszamat is figyelembe kell venni.
A pedagdgusok altal haszndlni kivant Nat-kompatibilis tankdnyvek jegyzékét mindenki
irasban juttatja el a tankonyvfeleldsnek, a kiadoi azonositd, szerzd, cim, ar, mennyiség
megjeldlésével.

A tankonyvrendelést az iskola a Konyvtarellato altal mikddtetett elektronikus informdacios
rendszer alkalmazisaval a Konyvtarellatonak kiildi meg a fenntarté -ellendrzésével,
jovahagyasaval a megszabott hataridoket betartva. A tankonyvfeleldos gondoskodik a
tankonyvrendelés lebonyolitasardl, a gydgypedagogusok altal elkészitett tankonyvrendelést

Osszesiti, a Konyvtarellatonak tovabbitja.
A tankonyvek kivalasztasanak elvei

Az internetes feliileten elérhetd konyvekbdl csak azok rendelhetdek meg, amelyek Nat-
kompatibilisek és a kerettantervnek megfelelnek, tovabba a valaszthatd tankonyvek jegyzékén
szerepelnek. Ennek érdekében minden pedagogus feladata, hogy a tankonyveket a hivatalos
tankonyvjegyzéken szereplokbdl valassza ki. A tankonyvek kivalasztasanal figyelembe kell
venni, hogy a folytonossagot fenn tudjuk tartani, igy biztositva a hasznalt tankdnyveket a
tanulok szamara. A pedagogusoknak figyelembe kell vennilik a megrendelésnél, hogy a
tankonyvcsomag egyiittes értéke nem lehet nagyobb annal az 6sszegnél, amelyet az iskola a
rendelkezésre allo targyévi tankdnyv-tamogatasi keretbdl tud biztositani.

6. A tanulok kotelességei, jogai

6.1. A tanulok kotelességei
A tanulo kotelessége, hogy

e részt vegyen a kitelezd és a valasztott, tovabb4 altalanos iskoldban a 16 oraig tartd egyéb
foglalkozasokon és szakmai gyakorlatokon,

e cleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden — tanulmanyi kotelezettségének,

e ¢letkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsagahoz igazodva,
pedagogus feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett — a hazirendben meghatarozottak
szerint — kdzre miikodjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkozoknek a
rendben tartasaban, a tanitdsi Ordk, kollégiumi foglalkozdsok, rendezvények

elokészitésében, lezarasaban,
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megtartsa az iskolai tanorai és egyéb foglalkozasok, a kollégiumi foglalkozasok, az iskola
¢s a kollégium helyiségei €s az iskolahoz, kollégiumhoz tartozé teriiletek hasznalati
rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, a kollégium szabalyzatainak el6irasait,
Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészsegét,

a sziild hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségligyi szlirOvizsgalaton, elsajatitsa €s
alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat,
tarsait, az iskola, kollégium alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt,

megodrizze, tovabba az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas soran
hasznalt eszkozoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit,

az iskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat
¢s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson irantuk, segitse raszorul6 tanuldtarsait,
sajatos nevelési igényének, egészségiigyi allapotanak fiiggvényében alkalmazza az
elektronikus tajékoztatasi rendszert (KRETA moduljai),

megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

Az iskoldba nagyobb 0sszegli pénzt, értéktargyat minden tanuld csak sajat feleldsségére hozhat,

azokért az intézmény feleldsséget nem vallal.

6.2. A tanulok jogai

A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és

védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek és a tanuld

nem vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo

biintetésnek vagy banasmodnak.

A gyermeknek, a tanulonak joga, hogy

képességeinek, érdeklodésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben ¢és oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve tovabb tanuljon,

a gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben Dbiztonsagban ¢és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassdk, ovodai életrendjét, iskolai tanulméanyi rendjét
pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkoranak ¢s fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

részére az allami iskola egész pedagodgiai programjdban és tevékenységében a
nevelésoktatds soran a t4jékoztatds nyujtasa €s az ismeretek kozlése targyilagosan és
tobboldal modon torténjék,

személyiségi jogait a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabbd nem

veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét,
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testi épségét, valamint a miivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat,

allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozésban, rehabilitdcios célu ellatasban — részesiiljon, és életkoratdl fiiggetleniil a
pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

a gyermek, tanulo6 joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétol
fliggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon

kollégiumi ellatasban részesiiljon,

igénybe vegye az iskoldban és kollégiumban rendelkezésre allo eszkdzoket, az iskola és
kollégium létesitményeit és az iskolai, kollégiumi konyvtari szolgéltatast, lelki, testi és
értelmi  fejlodését eldsegité védelemben részesiiljon a koznevelési intézmény altal
biztositott szamitégépeken vald internet-hozzaférés sorén,

rendszeres egészségligyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon,

hozzéajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informaciokhoz, tdjékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

részt vegyen a didkonkormanyzat munkajaban,
tagja legyen iskolai, miveldédési, miivészeti, sport- €s mas koroknek,

vallasi, vildgnézeti vagy més meggy6zddését, nemzetiségi Onazonossagat tiszteletben
tartsak,

jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson,
tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot,

személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

kérje a foglalkozasokon vald részvétel aloli felmentését,

kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fliggetlen vizsgabizottsag eldtt
adjon szamot tudasarol,

kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

valaszto és valaszthato legyen a didkképviseletbe.

A tanuld jogainak gyakorlasa sordn nem sértheti tarsai €s a kozosség jogait.

A tanulo jogorvoslathoz valo joga

A tanuld jogai megsértése esetén, kiskora tanuld esetében a sziildvel egyetemben —

jogszabalyban meghatdrozottak szerint — jogorvoslati eljardst indithat, mely jogok

gyakorlasdban az osztalyfonok koteles segiteni a tanulot.
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A tanul6, kiskoru tanuld esetében a sziil6 jogorvoslatért fordulhat az intézmény
foigazgatojahoz, osztalyfonokéhez, a gyermek- ¢és ifjusagvédelemi feleléshoz, a

didkonkormanyzathoz.

7. A tanulé jutalmazasanak elvei és formai
Intézményiinkben nagyon fontos a pozitiv visszajelzés, jutalmazas, a sajatos nevelési igénytli
tanulok onbizalménak, onértékelésének fejlesztése, sikerélményhez juttatasa.
A jutalmazas elvei:
Elismerésben részesitheto az a tanulo, aki:

- tanulményi munkdjat képességeihez mérten kiemelkedden végzi,
- akozosségégében aktivan részt vesz,

- hozzajarul az intézmény jo hirnevének megdérzéséhez és noveléséhez.
A jutalmazés formai:

1. szaktanari, tanitoi, napkozis, kollégiumi nevel6i szobeli majd irasbeli
dicséret

osztalyfonoki szobeli majd irasbeli dicséret
nevelOtestiileti szobeli majd irasbeli dicséret
féigazgatoi szobeli, irasbeli dicséret

kozosségek, csoportok neveldtestiileti dicsérete

o 0 M w DN

jO tanuld, jo sportold osztalyfondki illetve nevelOtestiileti dicsérete

A dicséreteket, méltatasokat az iskolai tanuldi kozosség eldtt ismertetni kell, havonként a

Diakonkormanyzati gytilések alkalmaval.
8. Fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Intézményiinkben ritkdn éliink fegyelmezési intézkedésekkel, de van, hogy a tanuld

nevelésének érdekében sziikség van erre is.

Ide tartozik a biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatdlya ald nem tartozo, pedagodgus vagy a
koznevelési intézmény egyéb alkalmazottja ellen irdnyuld, a koznevelési intézménnyel
jogviszonyban 4ll6 tanuld részérdl elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd
cselekmények. Megeldzésiik, kivizsgalasuk, elbiralasuk sordn egységes elveket ¢és
intézkedéseket alkalmazunk.

Fegyelmez0 intézkedések elvei:

- kovetkezetesség,
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- rendszeresség,

- neveld célzat,

- 1ismétlodés és a sulyossag figyelembe vétele.
Ezek formai:

1. osztalyfénoki, szaktanari  iigyeletes tanari szobeli, majd
irasbeli figyelmeztetés

osztalyfonoki intés
foigazgatoi figyelmeztetés
féigazgatoi intés
foigazgatdi megrovas

nevelOtestiileti megrovas

N o g ~ w DD

fegyelmi eljaras

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.
A fegyelmi biintetés lehet:

- megrovas;

- szigorl megrovas;

- athelyezés mésik osztalyba;

- nem tankdteles kortl tanuld esetében a tanuldi jogviszony megsziintetése.

Az iskolai sziil8i szervezet, és a DOK kozds kezdeményezésére a fegyelmi eljaras lefolytatisa

elott lehetdség van egyezteto eljaras lefolytatasara.

Az egyezteto eljaras részletes szabalyait az SZMSZ is tartalmazza.

8.1. Az egyezteté eljaras szabalyai:

e Egyeztetd eljaras lefolytatasa csak akkor lehetséges, ha az eljarassal a sértett tanulo
(kiskort esetén sziildje) valamint a kotelességszegd (kiskoru esetén sziildje) egyetért.
A fegyelmi eljaras kezdeményezésénél a tanulo (kiskort esetén sziildje) figyelmét fel
kell hivni az egyeztetd eljaras igénybevételének Ilehetdségérdl. Az értesités
kézhezvételtdl szamitott 5 tanitdsi napon beliil irasban lehet kérni az egyeztetd eljarast.
o A fegyelmi eljarast folytatni kell, ha a sziil6 nem kéri az egyeztetd eljarést, tovabba,
ha az iskolaba érkezett igény alapjan az egyeztetés nem vezetett eredményre. A

felfliggesztési id6 legfeljebb 3 honap lehet.
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Az egyezteto eljaras eredményessége esetén sziikséges eljaras

A kotelességszegd tanuld és a sértett egyeztetési eljarasban megallapodas sziiletett, a
fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz sziikséges idore fel kell fliggeszteni. Ha a
felfliggesztés ideje alatt a sértett sziilgje nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a
fegyelmi eljarast meg kell szilintetni. A sérelem orvoslasara kotott megallapodast
irasban rogziteni kell, mely tartalmazza a megallapodasban foglaltakat, ezt a
tanulokozosségben, osztalykozosségben meg kell vitatni. A megallapodas irasbeli

formajat az egyeztetd eljarasban résztvevoknek aldirasukkal igazolni, hitelesiteni kell.

9. Kartéritési felel6sség

A tanuld kotelezettségeinek vétkes megsértésével az intézménynek okozott kart
koteles megtériteni, melynek fedezetére az intézmény feleldsségbiztositast koteles
kotni.

Ha a tanul6t a gyakorlati képzésben valo részvétel sordn kar éri, azt az intézmény
koteles megtériteni.

Ha a tanul6 az intézménynek jogellenesen kart okoz a Nkt. 59.§ és az EMML. r. 61.§
rendelkezései az iranyadoak.

10. A sziild hozzaférésének modja az elektronikus naplohoz

Intézménylinkben 2020. szeptember 1-t6] elektronikus naploban rdgzitjik a tanulok

elérehaladasat, hidnyzasait. A sziilék minden tanév elsé hetében kapjik meg a KRETA e-Napl6

hozzaférési adatait. A belépési azonositokat az intézményi adminisztratorok nyomtatott

formaban juttatjak el az osztalyfonokok felé, akik tovabbitjak azokat a gondviseldk fele.

Sziikség esetén egyéni segitségnyujtast biztositunk az arra igényt tart6 sziilok szamara.

Minden tanév elsd sziil6i értekezletén lehetéséget biztositunk a KRETA e-Naplo
interaktiv bemutatdjan valo részvételre.

Az elektronikus feliilet segitségével tajékozodhat a gondviseld a gyermek tanulmanyi
eldmenetelérdl, az e-ligyintézésen keresztiil végezhetnek tanulmanyokkal kapcsolatos
iigyintézéseket.

Az Uzenetek funkci6 gyorsabb kommunikaciét biztosit.

Intézményiink elsédlegesen az elektronikus tajékoztatasi rendszert (e-KRETA feliilet moduljai)

alkalmazza a tajékoztatasra, emellett postai uton is eljuttatjuk a dokumentumokat a sziiléknek,

gyamoknak, értesitendd hozzatartozonak.
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11. Szakmai vizsgaztatas

11. 1. Vizsgaztatas a szakiskolaban

A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény szerint inditott kifutd képzések, valamint az
Szkt. szerint inditott szakiskolai képzések esetében a szakmai vizsgat, képesitd vizsgat 2025.
december 31-¢éig az addig vizsgaztatast végzo képzéintézményben is meg lehet szervezni azzal,

hogy a vizsgakdzpont alatt a képzéintézményt kell érteni.

A szakmai vizsga el6tt a vizsgara valo felkésziilés céljabol gyakorlati képzésen vehet részt a

tanul6. A tanulot egy alkalommal legalabb 10 nap egyéni felkésziilési id6 illeti meg.
Jelentkezés képesité vizsgara, szakmai vizsgara

A szakiskolak tanuldi képesitd vizsgara torténd jelentkezése az iskola, mint vizsgakdzpont altal
kiadott jelentkezési lap kitoltésével, torténik, amelyet a jelentkezd alairasaval hitelesit. A
vizsgara jelentkezd az iskola &ltal meghatirozott feltételek és a jelentkezési hataridd

betartasaval adja le hitelesitett jelentkezési lapjat.

A vizsgakdzpont a jelentkezési lap alairasaval feleldsséget vallal a vizsgara bocsatas
feltételeinek meglétérél. A szakiskoldk tanuldéi  képzésiik teljesitését illetve a
programkovetelményben rogzitett vizsgara bocsatds feltételeinek teljesitését kovetden

bocsathatok képesitd vizsgara.

11.2. Vizsgaztatas a készségfejleszto iskolaban

A készségfejlesztd iskola 12. évfolyama elméleti és gyakorlati vizsgaval zarul. A képzés végén
a tanuld elore dsszedllitott tételsor alapjan gyakorlati tevékenységet kiséréen ad szamot
elméleti tudasardl. A gyakorlati vizsgan be kell mutatni egy készterméket vagy
munkafolyamatot (lehet digitalisan rogzitett is), amelyet a tanul6 a legjobbnak tart sajat munkai
koziil, egy elkezdett munkadarabon pedig folytatia a munkdt, bemutatva gyakorlati ismereteit.
A vizsgabizottsdg Osszetétele a gyakorlati tevékenységet oktato szakemberbdl, szakiranyu
végzettségl gyogypedagogusbol és a bizottsag elnokébol all.

A Vizsgabizonyitvany mindésitése:

- kivdaloan megfelelt

— jol megfelt (ha a tanul6 az elméleti és gyakorlati vizsgan képes az 6nalld6 munkavégzésre,
egyéni Otleteit felhaszndlja, korrigalja hibait, a pontos és kitarté munkavégzésre torekszik), -
megfelelt —(ha a tanuld iranyitas mellett képes a feladatok elvégzésére, munkajaban
koriiltekintd)

- képzésben részt vett (a tanuld segitséggel el tudja végezni az adott tevékenységeket, ha

szlikséges, képes segitséget kérni, balesetmentesen képes egyszerli munkafazist elvégezni).
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12. Egyéni munkarendes tanulok vizsgaztatasa

Az egyéni munkarendben tanulo gyermek félévi és év végi vizsgaztatasa csoportfokatol és
dllapotatdl fiiggden torténik az intézmény pedagogiai programja alapjan.

Az egyéni munkarendben tanuld az értelmileg akadalyozott tagozaton legaldbb harom
kultartechnikai tantargybol vizsgézik.

Tanulasban akadalyozott tagozaton, alsé tagozaton négy, felsé tagozaton legalibb ot
kulturtechnikai tantargybol vizsgazik.

12. 1. Ertelmileg akadalyozott tagozat

e Anyanyelv és
kommunikacié
0 Olvasas-iras, vagy
0 Kommunikacid
e Tarsadalmi kornyezet
0 Szamolas-mérés és/vagy
0 (1-4 évfolyam) Jatékra nevelés

0 (5-8. évfolyam) Tarsadalmi ismeretek

o Természeti kornyezet
0 Kornyezetismeret
12. 2. Tanulasban akadalyozott tagozat

Als6 tagozat
e Magyar nyelv
e Magyar irodalom

e Matematika

e Kornyezetismeret

Felso tagozat
e Magyar nyelv
e Magyar irodalom

e Matematika
e Torténelem, és tarsadalmi és allampolgari ismeretek

o Természetismeret
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13. Intézményiink miikodési rendje

13.1. Iskolai munkarend

Az altalanos iskolaban, szakiskolaban, készségfejlesztd iskolaban 7:30-17:00 oraig biztositjuk

a pedagogusok altal a nevelést-oktatést, tanuloi feliigyeletet.

- A tanitas 8 orakor kezdddik, 45 perces tanitasi orakkal.
- A tanari iigyelet 7%°-t6] kezdddik.
- A tanulok 15 perccel a tanitds megkezdése eldtt érkezzenek az iskolaba.

- A tanulok tantermekbe vald beengedése a tanitas megkezdése el6tt 10 perccel torténik,
hogy legyen idejiik az elso tanitasi orara elokésziilniiik.

- Az o6rakozi szlinetek tigyeleti ellatasat az adott napra kijeldlt tigyeletes pedagdgusok
végzik; egyébként barmely napszakban az iskola valamennyi teriiletén a gyerekek
feligyeletét (tanora, szakkor, sportkdr) az osztalyfonokok vagy az ott tanitd
gyogypedagogusok, gyogypedagogiai asszisztensek biztositjak.

- A tanulok egészségmegoirzése céljabol, - amig az iddjaras engedi -, a szlinetekben az

udvaron kell tartdozkodni, s kozben a termeket ki kell szell6ztetni.

13.2. Ovodai nevelés munkarendje .

Az Ovodai csoport munkarendje a gyermekek képességeinek megfeleld iddtartamban és
iitemben zajlik. Egyéni, mikrocsoportos, csoportos foglalkozasok, szervezett szabadidd,
levegdzés formajaban biztositott a kdtelezden eldirt foglalkozasszam, €s pihenési ido.

13.3. Specialis autista csoportok munkarendje

Az autista csoportokban a tanitas szervezése eltérd formaban (egyéni, mikrocsoportos) folyik.
A gyermekek szamadra a pihend 1d6 szervezetten, tombdsitve valosul meg.

13.4. A készségfejleszto iskola munkarendje

A készségfejlesztd iskola 11. és 12. évfolyaman, a gyakorlati oktatas tombdsitett 6rakon folyik,
60 perces blokkokban.

13.5. A fejleszto iskola munkarendje

A tanitas 8:30-kor kezdddik, drarendbe iktatott napi 4 tanitasi 6ra megtartasaval. A tanitasi orak
vége 12:00 ora.

13.6. A szakiskolai munkarend

A szakképzésben résztvevo tanuldk orarendje a tagintézményben: a szakképzésben résztvevo
tanulok azokon a napokon, amikor szakmai gyakorlati orékat teljesitenek, az els6, masodik
oréban kozismereti, vagy szakmai elméleti orakon vesznek részt, melyeket kovetden biztositott
szamukra a 10-10 perces 0rakozi sziinet.
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A szakmai gyakorlati 6rak tombositve 60 perces egységekkel szamolva 45 perces 6rdkra bontva
kertilnek kiszamitasra. Mivel ezeken a napokon a gyakorlati képzési id6 meghaladja a 4,5 6rat,

a tanuld részére legalabb 30 perc megszakitas nélkiili sziinetet biztositott mely egységesen
13:40-14.10-ig tart.

A karcagi tagintézmény pénteki csengetési rendje az alabbiak szerint alakul:

4

Ora | Becsengetés | Kicsengetés | Sziinet | Sziinetekben valé helyszin

1. 8o 845 5 perc | Tizorai az ebédldben torténik
2 g 95 10 perc rgn);('ilggégedagégiai asszisztensek felligyelete
3. |9 1030 SPerc | A tibbi 6rakozi sziinetben az idéjarastdl

N fliggben, az  iigyeletes pedagogus
4 10 1120 S perc dontésének megfelelden elsdsorban:
5. | 11= 1210 5 perc | - az udvaron,

-az emeleti folyoson

6. 12 1300 S5perc |vagy a foldszinti

o zsibongdban toltik a
7. 13 1350 10 perc |pihenési idejiiket a
8. |14 1445 10 perc |fanuiok
9. 145 1540

13.7. Egyéb foglalkozasok igénybevétele, miikodési rendje

Minden tanulonak joga, hogy tanorakon kiviili egyéni vagy csoportos, pedagdgiai tartalmi
foglalkozason vehessen részt, amely a tanulok fejlodését szolgalja.

Az iskolaban a nevelést-oktatast — ha a térvény masképp nem rendelkezik — a nappali oktatas
munkarendje szerint a kotelezd ¢és valaszthatd, egyéni €s csoportos, tandrai és egyéb
foglalkozadsok, a kollégiumban a kotelez6 és valaszthato, egyéni és csoportos foglalkozasok
keretében csoportbontasokkal kell megszervezni (a tovabbiakban: nappali rendszer(i iskolai
oktatas). A nappali rendszerti iskolai oktatas e torvény felhatalmazasa alapjan kiadott miniszteri
rendeletben az évfolyamra, az idOtartamra, a tanuldi hozzaférésre €s a tanulok feliigyeletének
megszervezeésére vonatkozo részletszabalyok meghatarozasaval, tantermen kiviili, digitalis
munkarendben is megszervezhetd.

Intézményiinkben a nevelés-oktatast a déleldtti és délutani tanitasi iddszakban olyan mddon
szervezziik meg, hogy a foglalkozasok legalabb tizenhat 6rdig tartsanak, tovabba hét 6ratol
tizennyolc 6rdig — vagy addig, amig a tanuldk jogszerlien tartozkodnak az intézményben —
gondoskodunk a tanulok feliigyeletérdl azzal, hogy tizenhat ora utan a tanulok feliigyeletét
nevelé-oktaté munkat kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottak lathatjak el.
Iskolankban az aldbbi egyéb foglalkozason vehetnek részt a tanulok:

-napkozi,
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-tomegsport foglalkozas,

-atlétikai szakkor

-csoportos tehetségfejlesztd foglalkozas (agyagtargy-készités)
- jatékos sportfoglalkozas

- tehetségfejlesztés/ robotika

- dramapedagodgia

Az ellatas keretében biztositjuk:

* utols6 tanitasi o6rat kovetden az ebédet 12-15 o6rdig kiilon, tanévenkénti
beosztas szerint

 tanulméanyi munkat 14-15%-ig

* szabadidds tevékenységet a tanulményi munkaig

* tehetséggondozast

* sportszakkorokon valo részvételt

+ uzsonnat 15%°-16%-ig

Az étkezések szervezetten, az ebédldében felndtt (kollégiumi nevelStandr, gydgypedagogiai
asszisztens) feliigyeletével torténik.

14. A tanulok tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos
eljarasi kérdések

Iskolankban a tanuloknak biztositjuk a lehetdséget, hogy Hit - és Erkolcstan vagy Hittan
oktatasban részesiiljenek. Ennek érdekében, minden évben megszervezziik a helyi gyiilekezetek
képviseldi részvételével az érdeklddo sziilok szamara a kozpontilag elrendelt tajékoztatd napot,
melyrdl az iskolai honlapon jelentetjiik meg az informaciokat.

Kiskoru tanuld esetén a tantargyvalasztas jogat a sziild gyakorolja. A sziilé ezt a jogat attol az
évtol kezdddden, amelyben gyermeke a tizennegyedik életévét eléri — ha a gyermek nem

cselekvioképtelen —, gyermekével kozosen gyakorolja.

A valasztas legalabb egy tanévre sz6l. Amennyiben a sziilé/gondviseld mddositani kivanja, azt
minden év majus 20. napjaig teheti meg irasos nyilatkozatban az igazgatdsdgon. A médositas a

kovetkezd tanév kezdetétdl 1ép érvénybe.
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15. Az iskola és az iskola teriiletéhez tartozo létesitmények hasznalati rendje

Minden tanév clején tliz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatdt tartunk, amelynek soran

felhivjuk a tanulok figyelmét a veszélyforrasok kikiiszobolésére. Ennek megtorténtét a tanulok

alairasukkal igazoljak.

15.1. Az iskola és az iskola teriiletéhez tartozo létesitmények hasznalati rendjének

szabalyai

A tanulok kotelesek betartani az egyes szaktantermekre vonatkozdéan meghatarozott, ott
kozzétett muikodési szabalyokat, a baleset- ¢s munkavédelmi t4jékoztatoban
meghatarozott biztonsagi szabalyokat.

A tanuloi baleseteket azonnal be kell jelenteni az igazgatonak, munkavédelmi
feleldsnek, melyrdl baleseti jegyzOkonyv késziil. Ezutan az Oktatasi Hivatal altal
miukodtetett rendszerben is dokumentalni sziikséges az esetet.

Tanuldinknak az iskoldban és az iskoldn kiviil tartott iskolai rendezvényeken tilos a
dohanyzas, a szeszesital és az egészségre karos egyeb szerek fogyasztasa.

Az iskola koznevelési foglakoztatottjainak és tanuloinak kotelessége az intézmény
nyitvatartasi ideje alatt valamennyi iskoldhoz tartozd helyiséget ¢és létesitményt
rendeltetésszeriien hasznalni.

A haszndalatba vétel soran iskolank minden dolgozoja és tanuldja, esetenkénti kiilsé
hasznalgja felelds:

o akdzosségi tulajdon védelméért

o ahelyiség rendjének, tisztasaganak megdrzéséért 0 az energiatakarékos
felhasznalasért 0 a tliz- és balesetvédelmi, illetve munkavédelmi szabalyok
betartasaért.

A tanulok az iskola létesitményeit, helyiségeit és annak felszerelését, eszkozeit felnott
feliigyelete mellett hasznalhatjak.

A bombariadé és egyeéb rendkiviili esemény esetén érvényes szabalyokat az intézmény

szervezeti és milkodési szabalyzata tartalmazza, ezt az osztalyfonokok ismertetik a diakokkal.

15.2. Tornaterem, tornaszoba, 61t6zok hasznalatanak szabalyai

A testnevelés oOrdkon a tanulok kotelesek Oonmaguk és tarsaik testi épségét veédo
szabalyokat €s tanari utasitasokat betartani.

A tornateremben, tornaszobaban tanari feliigyelet nélkiil nem lehet tartozkodni.

A testnevelés Ordkon az utcai ruhdzat helyett sportfelszerelésben (trikd, nadrag,
tornadressz, sziikség esetén melegitd, torna- vagy edz6cip0)- jelenhetnek meg a tanulok.
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e Balesetvédelmi szempontok miatt tilos az 6ran a nyaklanc, ora, gytirti, karkotd, nagy
logo fiilbevald viselete valamint a ragégumizas. Csak abban az esetben vallal
felelosséget az iskola a tanuld értékeiért, ha megdrzésre atadta az oOrat tartd
pedagbdgusnak.

e A szertarbol csak a kijelolt feleldsok vihetik ki a szereket. Ora végén az 6 feladatuk
helyre tenni azokat.

e A testnevelésora, sportfoglalkozas utan a tornatermet és az 6ltdzoket tisztan, rendben
kell hagyni, mely az o6ravezetd tanar, szervezd szakember feleldssége.
e A felmentett tanulok a felmentésiik indokldsa utan a tornateremben kotelesek

tartozkodni, az 6rat nem zavarva.

15.3. Kerékpartarolo hasznalata

e A tanulok az iskoléba kerékparral csak a sziil irasbeli engedélyével jarhatnak.

e Az engedélyt a székhelyen az iskola féigazgato-helyetteseinek all jogaban elfogadni.
e A gyermek/tanulonak kerékpart az iskola teriiletére behozni tilos. Minden tanulénak az
iskola el6tti, utcai kerékpartaroloba kell elhelyezni a kerékparjat.

e A tagintézményben a tanulok kerékpdarjaikat a kerékpartaroloban helyezik el.
e Az iskola e kozlekedési eszkdzokért feleldsséget nem vallal.

15.4. Konyvtar hasznalat

e A konyvtar nyitva tartdsa az iskola tanitasi rendjéhez igazodik.

e Az iskola kdnyvtarat minden tanul6 latogathatja a meghatarozott nyitvatartasi idében.

o A kolcsonzott konyvet mindenki koteles 6vni, a kdlesonzési 1d6 leteltével visszavinni.
(tanév befejezése eldtt 10 nappal)

e Az illoméany védelme érdekében a konyvtarban ételt és italt nem szabad fogyasztani.

e Az er6sen megrongalt vagy elveszett konyv arat kdlcsonzdje koteles megtériteni.

15.5. Szamitastechnikai, haztartastechnikai és egyéb tanmiihelyek

A szamitastechnikai, haztartadstechnikai és egyéb tanmiihelyek hasznalatara vonatkozo
szabalyokat minden tanév elején, az elsd tanitdsi Oran a szaktanarok ismertetik, melynek

tudomasul vétele minden tanulo szamara kotelez6.

29/42



A gybgypedagdgus, pedagdgus, szakoktato feladata;

* az ¢év elején ismertetett baleset- €s munkavédelmi szabalyokat mindig tartsa és
tartassa be

* Dbiztositsa a biztonsagos munkakornyezetet

» aszaktanterem — tanoran kiviil — mindig zarva tartando

A tanuldkra vonatkoz6 eldirdasok:

* csak a gyogypedagdgus, tanar felligyeletével lehet a teremben tartdzkodni
* a gyakorlokertben szintén csak tanari felligyelet mellett tartozkodhatnak a
tanulok

* atanar altal ismertetett helyes munkamuveleti rendet be kell tartani

* amunkahely csak a tanar engedélyével hagyhat6 el
* munkavégzés kozben vigydzni kell sajat s tarsai testi épségére
» az eszkozoket tanari feliigyelet mellett, rendeltetésszertien kell hasznélni

» az elektromos eszkdz meghibdsodéasa esetén azonnal a tanarnak kell szolni, a

tanulé nem foghat a berendezés megjavitdsahoz

15. 6. Tanari szoba

e A tanari szoba a pedagoégusok orakdzi pihenésének, az ordkra vald felkésziilésének
szintere, az osztalydokumentumok tarolasi helye.

® A tanari szobaban tanul6 és az iskoldhoz nem tartozé kiilsé személy csak pedagogus
jelenlétében tartdzkodhat.

15. 7. Egyéb helyiségek

e Az orvosi szoba ajtajat zarva kell tartani. A tanuldk és intézmény dolgozodi csak az
apolond jelenlétében, illetve rendelési idOben tartdozkodhatnak ott.
e A tantermekben, zsibongoban, ebédlében, megtartott k6zosségi programok utan a

rendet vissza kell allitania az adott rendezvény szervezodinek.

15.8. Az iskola, kollégium altal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasahoz

kapcsolodo iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanuloi magatartas

A tanuldk az iskola éltal szervezett intézményen kiviili rendezvényeken (versenyek, kulturalis
programok, tanulmanyi kirandulas, stb.) is kotelesek betartani a hazirend eldirasait, amely
magaban foglalja tovabba a kulturalt, elfogadott viselkedési formékat, illetve ligyel az iskola jo

hirnevének megorzésére.
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16. Védo-, 6vo (betartando) intézkedések

Az intézmény pedagogusainak feladatai a baleset-megeldzésben:

e A tanuldkat a tanév elsé napjan az osztalyfénokok, illetve napkdzis nevelok munka-
¢s balesetvédelmi, tiizvédelmi és bombariadé oktatasban részesitik, amelynek
rogzitése a naploban torténik.

Munka és balesetvédelmi oktatasban részesitik a tanulokat munkakezdés elott:
e technika és tervezés orat tartd pedagogus, gyogypedagogus
e testneveld tanar
e fizikai és kémiai kisérleteket végzd pedagogus, gyogypedagdgus
e szakmai ismereteket oktatd tanar

e az szakképzésben tanulok minden tanév elsé gyakorlati oktatasan, valamint a szakmai
vizsga megkezdése eldtt a szakmacsoportnak megfeleld munkavédelmi oktatisban
részesiilnek, az elhangzottak tudomasul vételét alairasukkal igazoljak.

e kirandulasok elott a kirandulast vezeto személy

e taborozasok, lizemlatogatasok eldtt az azokat szervezd személy.
Az intézmény valamennyi alkalmazottjanak kotelessége a munka soréan:

e a munkavédelmi és balesetvédelmi feladatok betartasa

e a munkavégzéssel kapcsolatos eszkdzok biztonsagos taroldsa, a veszélyt jelentd
rendellenesség elvarhaté modon torténd megsziintetése és a felelds vezetd tajékoztatasa

e baleset esetén elsOsegélynyujtas, jelentési kotelezettség.

A tanulo- és gyermekbalesetek jelentésének modjat a nevelési-oktatdsi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szold 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet hatdrozza meg. A rendelet alapjan a nevelési-oktatdsi intézményben bekovetkezett
tanulo- és gyermekbaleseteket nyilvan kell tartani.

Bombariadé esetén az SZMSZ — ben foglaltak szerint kell eljarni.

Tiizriadé esetén az intézmény Tiizvédelmi utasitasaban leirtak szerint kell eljarni.

A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyeletét €s ellatasat az intézményben az iskolaorvos és
iskolai védéné biztositja.

A tanulok egészségligyi allapotanak ellendrzését, sziirését az alabbi teriileteken latjak el:
e atanulok fizikai allapotanak mérése: évente egy alkalommal,

e ortopédiai szakorvosi vizsgélat, gydgycip0 feliras
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Az iskolai védono elvégzi a tanuldk higiéniai, tisztasagi, egészségiigyi szirdvizsgalatat évente

két alkalommal.

Azon tanuloknak, akik fokozott kockazati allergias betegséggel diagnosztizaltak, a
beiratkozassal egyidejiileg, vagy a diagndzis ismertté valasat kovetden haladéktalanul
nyilatkozatot kell ennek tényérél tenni, kiskoru tanuldk esetében ezen nyilatkozattétel a sziilé
kotelezettsége.

Ezen nyilatkozatban tajékoztatast kell adni a megteendo siirgdsségi intézkedésekrol.

A tanulo, kiskoru tanulé esetén a sziil6 koteles gondoskodni arrél, hogy az életmentd gydgyszert

a tanulé mindig tartsa maganal.

A tiltott és a hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo rendelkezések

A 245/2024. (VII. 8.) kormanyrendelet értelmében intézményiinkben a hasznalataban
korlatozott targyak kore, amelyek hasznélata tilos az iskolaban a teljes tanitdsi napon,
kollégiumban a foglalkozasok ideje alatt:

- telekommunikacios eszkozok (kiilondsen a mobiltelefon);

- kép- és/vagy hangrogzitésre alkalmas eszkdzok (pl.: laptop, tablet);

- internetelérésre alkalmas okoseszk6zok (pl.: okosoéra).

Amennyiben a tanul6é hasznalatdban korlatozott targyat hozott magéaval, akkor azt koteles a

tanitasi nap megkezdése el6tt, a megérkezést kovetden haladéktalanul leadni:

e a székhelyintézményben, osztalyfonoke kiséretében a gyermek- és ifjisagvédelmi
felel6s részére, annak irodajaba,
o A torokszentmiklosi feladatellatasi helyen a munkakozosség-vezetdnek,

e akarcagi tagintézményben a szakiskolai intézményegység- vezetének adja le a tanulo.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, szakiskolai intézményegység- vezetd kiilon erre a célra
1étesitett dobozba gytijti be a leadott eszkdzoket, majd azt a szamadra kijeldlt irodaban, zarhatd
szekrényben tarolja.

A leadott eszkozt a tanuld csak az intézménybdl vald tadvozast megeldzden veheti at, s ezt
kovetden haladéktalanul koteles elhagyni az intézmény teriiletét.

A gyermek- és ifjisagvédelmi felelds, szakiskolai intézményegység- vezetd akadalyoztatasa
esetén az intézmény fOigazgatdja vagy foigazgato-helyettese, tagintézmény-igazgatdja
gondoskodik annak helyettesitésérol.
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Az intézmény teriiletén kiviili helyszinen megrendezett intézményi program vagy rendezvény
esetén kiilon személyi megbizas szerint, az adott helyszinen biztositott taroldsi helyszin
kijelolése torténik.

A tanitasi nap/kollégiumi foglalkozas kezdetén orat/foglalkozast tartd pedagdgus segiti a

gyermek- és ifjisagvédelmi felelGs, szakiskolai intézményegység- vezetd eziranyl munkajat.

Tiltott targyak kore, amelyek nem vihetdk be az intézmény teriiletére, valamint az
intézményen kiviili helyszinen rendezett intézményi rendezvényre, programokra:
- kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozok (szaro- és vagd eszkdzok, egyeb
sériilést okoz6 eszkozok, fegyverek vagy annak mindsiilé egyéb eszk6zok);
- kabitoszerek, egyéb pszichoaktiv anyagok, energia italok);
- 18. életév alatti személyek részére nem értékesithetd termékek (alkohol tartalmt
italok, dohanytermékek).

A tiltott targyak, eszk6zok, szerek atvételére s tarolasara a hasznélatdban korlatozott targyak
korére vonatkozo rendelkezések vonatkoznak.

A visszaadasanak lehetdsége és koriilményei a sziild és sziikség szerint egyéb szakember
bevonasaval, véleményének kikérésével torténhet meg, illetve sziikség szerint jogszabalyban

foglalt jelentési kotelezettség megtétele és/vagy eljaras meginditasa mellett.

Tekintettel a tanulok tobbségének szocidlis helyzetére, mobiltelefonnal és egyéb
infokommunikdacios eszkdzzel kevés tanuld rendelkezik, igy a tanorakon, foglalkozasokon azok
nem haszndlatosak pedagdgiai célzattal, igy annak engedélyezése nem relevans

intézményiinkben.

Kizarolag egészségiigyi célzattal engedélyezheti a f6igazgatod egyes tanuldk esetében azt, hogy
a mobiltelefont vagy az okosorat maganal tartsa, amelyet irdsban engedélyez és a tanulmanyi

rendszerben rogzit.

Amennyiben az intézmény barmely dolgozdja tudomast szerez arrdl, hogy a tanulonal tiltott,
vagy annak latszo targy, eszkdz vagy szer van, valamint hasznalatdban korlatozott targy,

eszkoz, abban az esetben haladéktalanul koteles azt jelezni.

Az orat/foglalkozast tartd6 pedagdgus vagy a neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy jogosult ellendrizni azzal, hogy elsdsorban felszodlitja a
tanulot a targy atadéasara, és - amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at -, felszolitja
a tanulot annak igazolasara, hogy a tiltott vagy a hasznélatdban korlatozott targy nincs a
birtokéaban.

Ha a tanulé a hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil birtokéban tartja a tanitas

id6tartama alatt, azt a tanul6tdl at kell venni, és a fentiekben szabalyozottak szerint kell eljarni.
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17. A tanulok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
rendje és formai

A tanulokat megilleti a véleménynyilvanitasi jog, hogy a térvény altal eléirt dokumentumokat
véleményezzék, - sajatos nevelési igényti tanulok révén - intézményiinkben ezt a jogot a DOK

segitd pedagdgus tamogatasaval gyakoroljak.

A tanuldkat az intézményben torténd eseményekrdl, az aktualis tudnivalokrol a féigazgatd,
tavollétében a fOigazgato-helyettesek szoban vagy irasban adnak tajékoztatast az alabbi
formaban:

- adidkdnkormanyzat megbeszélésein
- afolydsokon elhelyezett falitijsagon

- valamint az osztalyfonoki 6rakon az osztalyfonokok altal.

18. A pedagogus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezo,
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allok teljesitményértékelésének
tartalmai
A teljesitményértékelésre vonatkozo6 részletes szabalyozast az intézmény Pedagogiai programja
¢s SZMSZ-e, valamint az ¢éves Munkaterve és a Teljesitményértékelési eljarasrendje
tartalmazza.

A vonatkozo6 rendelet (A4 pedagogusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV. 4.) BM
rendelet) lehetdvé teszi, hogy a teljesitményértékelés keretében a foigazgatd kikérheti az

értékelendd személyrdl a sziilok, tanulok véleményét is.

Intézményiinkben azt az eljarast kovetjiik, hogy a sziilék véleményét kérjik ki. A sziilok
véleményének beszerzésekor biztositani kell a véleményezdk anonimatéasat, az adatkezelést ugy
kell végezni, hogy a véleményezdk személye sem kozvetleniil sem kozvetve ne legyen

azonosithato.
A teljesitményértékelés tartalma
Pedagbgusok teljesitményértékelési szempontjai:

e Pedagodgiai munka mindsége, eredményessége

e Feladatvallalds mennyiségi mutatoi

e Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartasa
e Kommunikécid, egylittmikodés

e Tehetséggondozas, felzarkoztatas

e Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas

e Egyedi intézményi értékelési szempont

e Harom, személyre szabott teljesitménycél
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Pedagdgus végzettségli, neveld ¢és oktatd munkdt kozvetleniil segitd munkakorben

foglalkoztatottak teljesitményértékelési szempontjai:

Pedagogiai munka tamogatasanak mindsége, eredményessége
Feladatvallalas mennyiségi mutatoi

Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartasa
Kommunikacio, egyiittmiikodés

Szakmai feleldsségvallalas, elkotelezettség

Munkakorhoz kotodo tamogato, etikus magatartas

Egyedi intézményi értékelési szempont

Hérom, személyre szabott teljesitménycél

A vezetdi megbizassal rendelkezd foglalkoztatottak teljesitményértékelési szempontjai:

Intézményi feladatellatas eredményessége

Erdforrasokkal val6 gazdalkodas

Stratégiai szemlélet

Vezetéi kommunikaci6 €s iranyitas

Kiils6 kapcsolatok

Motivécio, elkotelezettség, etikus magatartas

Fenntart6 altal meghatarozott, az adott intézmény sajatos helyzetét tiikrozo értékelési
szempont

Négy, személyre szabott teljesitménycél

Az egyedi intézményi szempont, valamint a személyre szabott teljesitménycélok nevelési- és

tanévenként keriilnek meghatarozasra.

19. A pedagogusokra és a nevelé-oktatdo munkat kozvetleniil segité
munkakorben foglalkoztatottak vonatkozo mobiltelefon és egyéb, digitalis,
infokommunikacios eszkoz hasznalata

A vonatkozo6 részletes szabalyozast az intézmény SzMSZ-e tartalmazza.

A mobiltelefon és egyéb, digitalis, infokommunikacids eszkoz az intézményben a tandrai és

egyéb foglalkozasok ideje alatt, valamint tanuloi feliigyelet ellatasa soran a neveléssel-

oktatassal 6sszefiiggd célokra hasznalhato.

A korlatozas nem vonatkozik:

a Pedagogiai programban szerepld, intézményen kiviili helyszinen szervezett
programokra, tovabba

¢letet, testi épséget vagy vagyont kozvetleniil fenyegetd veszély elharitasara,
szabalysértés, blincselekmény elkovetésének elharitasara.
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20. Zaro rendelkezés - A hazirend modositasanak szabalyai

e A hézirend modositasat kezdeményezheti a didk, a szillo, a pedagogus, vagy barmilyen
iskolai szervezet.

e Ha a modosito inditvany megérkezik, akkor annak elfogadasahoz be kell szerezni az
iskolai didkdnkormanyzat és a sziil6i szervezet egyetértését.

e A térvény szerint a diak vagy sziild irdsbeli javaslatara a nevel6testiilet 30 napon beliil
kételes érdemi valaszt adni.

o A feliilvizsgalati eljaras pontos rendje az iskolai Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban
talalhato.

Kistjszallas, 2024. szeptember 1.

Tatar Janosné
foigazgato

36/42

—




Legitimaciok
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Legitimacios zaradékok

A modositott Hazirendet a Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagbdgiai Mdodszertani
Intézmény, Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium
neveldtestiilete 2024. augusztus ho 30-an véleményezte, az abban foglaltakkal egyetértett.

Kisujszallas, 2024, augusztus 30.

Réczné Ari Erika

a nevelGtestiilet képviseletében

A modositott Hazirendet a Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagdgiai Mdodszertani
Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium
Intézményi Tandcsa 2024. augusztus ho 30-dn véleményezte, az abban foglaltakkal
egyetértett.

Kisujszallas, 2024. augusztus ho 30.

........................................

intézményi tanics elndke
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A modositott Hazirendet a Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény, Ovoda, Altalénos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola és Kollégium
Sziiléi Szervezete 2024. augusztus hé 30-4n véleményezte, az abban foglaltakkal
egyetértett.

Kisujszallas, 2024. augusztus ho 30.

{ |
| SO 3 [

Zsoldos Imre Istvanné

sziildi szervezet képviseldje

A modositott Hazirendet a Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai Maddszertani
Intézmény. Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola és Kollégium
Iskolaszék szervezete 2024, augusztus ho 30-dn véleményezte, az abban foglaltakkal
egyetértett,

Kistjszallas, 2024, augusztus ho 30.

Zsodi Karolyné
iskolaszék elndke

A modositott Hazirendet a Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény. Ovoda. Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium
Didkénkorményzat szervezete 2024. augusztus hé 30-an véleményezte, az abban
foglaltakkal egyetértett.

Kistjszallas, 2024. augusztus 30.

T L L L R R L R R Rt

Ariné Szarka Szilvia

DOK segitoé pedagogus
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Nyilatkozat

A Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalénos
Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola és Kollégium foigazgatdja nyilatkozom, hogy ezen
Hazirendet a neveldtestiiletnek, az iskolaszék, szilléi szervezet, intézményi tandcs.

didkonkormanyzat véleményének kikérésével és a modositasi javaslataik beépitésével
készitettem.

Kisujszallas, 2024. augusztus 30.

..............................................

Tatar Janosné
foigazgato
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Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,

Készségfejleszt6 Iskola és Kollégium
5310 Kisujszallas, Bajesy-Zs. u. 37.
Telefon/fax: 59- 520 - 614

e-mail: iskola kisujszallas@karcagitk.hu OM azonositd: 038 402

Jegyzokonyv

Iddpont: 2024. augusztus 30. péntek 9:00 6ra
Helyszin: Kidas Gyorgy EGYMI ebédld — 5300 Karcag, Kistjszallasi (it 45.
Targy: A 2024/2025-6s tanév tanévnyit6 értekezlete

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv alapjan

Tatir Jinosné intézményvezetd koszontotte a részt vevd kollégakat.

Okrosné Sajtos  Anett Erika tagintézmény-igazgaté megallapitotta a nevelGtestiilet
hatédrozatképességét, mivel 122 f6b6l jelen volt 110 f6. Ezt kvetden Horvathné Lasits Tiinde
iskolatitkart kérte fel a jegyzOkonyv vezetésére, akinek személyét kézfeltartassal torténd,
egyhangl igen szavazattal minden résztvevo elfogadott. A jegyzOkonyv hitelesitésére felkérte
Barta Mariat, akit szintén egyhanguian elfogadott a kozosség. A masik hitelesitének Széke
Agnes Andreit kérte meg, akit egy f6 tartézkodasa mellett, mindenki elfogadott.

Ezt kovetbéen Tatdr Janosné féigazgaté asszony mutatta be a 2024/2025-d6s tanévre

osszedllitott munkatervét bemutaté prezentciojat.

A fbigazgat6 asszony dltal készitett Power Point prezenticié kinyomtatva a jegyzékonyv

mellékletét képezi.

A vide6k megtekintése utén Okrosné Sajtos Anett Erika tagintézmény-igazgaté asszony
megkeérdezte, hogy az elhangzottakhoz és a latottakhoz van-e valakinek hozzafiizni valdja,
vagy kérdése. Hozzaszolas, kérdés nem érkezett. Megkérte a jelen lévéket, hogy a 2024/25-6s
tanév munkatervének elfogadasarl kézfeltartdssal szavazzanak. A kézfeltartds sordn
megdllapitdsra keriilt, hogy tartézkodas és ellenszavazat nélkiil a résztvevok egyhangu igen

szavazattal elfogadtik a 2024/25-0s tanév munkatervét.



Kadas Gybrgy Egységes Gyogypedagogiai Médszertani
Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
Készségfejleszté Iskola és Kollégium
5310. Kistijszdllds, Bajesy-Zs. u. 37.
. Telefon/fax: 59- 520 - 614
e-mail: iskola kisujszallas@karcagitk.hu OM azonosito: 038 402
Jelenléti iv
2024. augusztus 30. péntek 9:00 6ra
2024/2025-6s tanév
A modositott Hazirend megismerésérdl
5300 Karcag, Kisujszallasi ut 45. - Kadas Gyorgy EGYMI Karcagi Tagintézménye
Sorszam Nyomtatott név Alairas
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